DELEGAZIONE NAZIONALE SICILIA

@ prot.001/DNS/2018 Comparto Sicurezza Comparto Funzioni Centrali, Funzioni Locali, Dirigenza ed Enti Milazzo, li 02 ottobre 2018

Al Sig. Provveditore dell’Amministrazione
Penitenziaria Regione Sicilia

dott. Gianfranco DE GESU

PALERMO

E,p.c.; Al Sig. Vice Capo del Dipartimento
dell’Amministrazione penitenziaria
dott. Riccardo TURRINI VITA
ROMA
Al Sig. Direttore Generale del
Personale e delle Risorse
dott. Pietro BUFFA
ROMA
Al Direttore dell’Ufficio IV Relazioni Sindacali
Largo Luigi Daga, 2 — 00164 dott.ssa Pierina CONTE
ROMA

Alla Direzione della Casa Circondariale di
GIARRE

Al Segretario Generale Nazionale Co.S.P.
Dott. Domenico Mastrulli

Via Vicinale Vecchia Trani-Corato n. 24
76125 TRANI(BT)

Alle Segreterie Sindacali Regionali,Provinciali e Territoriali del CO.S.P.
Comparto Sicurezza,Comparto Funzioni Centrali,Funzioni Locali,Dirigenza ed Enti
LORO SEDI

Oggetto: Mobilita interna “illegittima”, discutibili scelte dovuto all’impiego di
personale di polizia, di cui all’ ordine di servizio nella Casa di Reclusione Giarre.

Egregio Provveditore,
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DELEGAZIONE NAZIONALE SICILIA

questa Organizzazione Sindacale, con la presente, intende palesare il disagio che gli
appartenenti al Corpo di Polizia Penitenziaria hanno posto all’attenzione della scrivente, in

quanto alcuni Poliziotti Penitenziari, dal quadro permanente, vengono inseriti all’Ufficio
Matricola senza aver partecipato ad alcun interpello, utilizzando procedure unilaterali, contravvenendo ai
dettami fondamentali del protocollo d’intesa locale Regionale e A.Q.N..

Le scelte della Direzione Casa Circondariale di Giarre sono state “obbligate” a causa delle difficolta che
I’anzidetta sede sta percorrendo, pertanto dal nostro punto di vista, € inammissibile che
I’ Amministrazione non intervenga per risolvere le questioni. Giova in tal senso segnalare che a Giarre ci
sarebbero attualmente ben 18 distaccati entrata alcuni da oltre dieci anni e, numero 12 unita effettive,
quindi i distaccati sono al di sopra del personale effettivo di cui al D.M. 2/10/2017.

Questa Organizzazione si chiede come deve deliberare le questioni un Direttore dell’Istituto
Penitenziario, quando nessuna unita partecipa ai diversi interpelli pubblicati per 1’Ufficio Matricola
(cariche speciali o c.d. cariche fisse), invece c'¢ qualche unita distaccata che aspira a quel posto di
servizio e non puo essere impiegata perché le regole lo impongono. La scrivente propone, pertanto,
come abbiamo fatto per altre sedi della Sicilia che sia ad onor di logica che i distaccati vengano
posizionati in coda agli effettivi ed nel caso in cui all’interpello non partecipi nessuno degli effettivi,
vengano impiegati i distaccati a detto incarico.

Questa procedura da un lato, comporta un assestamento temporaneo, al fine di evitare un notevole
aggravio di carichi di lavoro alle unita presenti, dall’altro, non comprime la legittima aspettativa di coloro
che, in ragione del principio delle pari opportunita professionali, ambiscono a ricoprire particolari
incarichi. Nello specifico questa Organizzazione Sindacale, chiede alla S.V. di intercedere
tempestivamente con gli uffici delle Relazioni Sindacali Dipartimentali per valutare una maggiore
assegnazione di personale effettivo presso la sede in oggetto, dal momento che la Direzione ha serie
difficolta a reperire personale effettivo che partecipi agli interpelli dove previsto; il tutto per una
assegnazione del personale.

Evitando invece di inserire unita con ordine di servizio, nei posti di servizio ad interpello; ad esempio
inserire forzatamente una unita in detto posto di servizio indebolito dei problemi familiari, il quale
qguando termina il turno di servizio deve assistere il padre diversamente abile a letto,(h 24) non
corrisponde all'interesse di una gestione razionale del personale.

E’ bene ribadire che il numero di unita previste dal protocollo locale ¢ frutto di un attenta analisi dei
carichi di lavoro e che quindi la necessita di porre rimedio a questo fondamentale aspetto & importante e
indispensabile per ristabilire un giusto equilibrio lavorativo tra il personale operante nei vari settori.

La Direzione della Casa Circondariale di GIARRE, infine, alla luce delle argomentate osservazioni dal
Co.S.P. formulate, con la presente missiva, € invitata/diffidata a congelare ogni atto e documento che
possa inficiare e cosi, ledere le aspettative lavorative e sindacali di cui all’AQN del 24.03.2004 e DPR

395/1995 e articolo 3 (Mobilita Interna).
Il Segr vﬁo Nazionale
Lé{;eri aliano
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