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OGGETTO: Casa Circondariale Brissogne Aosta, criticità nell’organizzazione del lavoro e dei servizi della 

Polizia Penitenziaria, turni esposti con lavoro straordinario programmato in violazione all’AQN del 

24.3.2004 e  CCNL DPR n. 164/2002 e n. 51/2009 e succ. 
 
 
        Al Direttore della Casa Circondariale   
         BRISSOGNE AOSTA  
 
        Al Provveditore Regionale    
         Affari Generali Ufficio 1 Relazioni Sindacali 
         TORINO 
 
        Al Direttore Generale del Personale e delle Risorse 
         dottor Pietro BUFFA   
         Largo Luigi Daga, 2        ROMA 
 
 E,p. c;       Al Dipartimento dell’Amm. Penitenziaria  
         Ufficio  IV delle  Relazioni Sindacali   
         Largo Luigi Daga, 2  ROMA 
 
        Alla Segreteria   Nazionale    Co.S.P.  

          Valle d’Aosta- Piemonte e Liguria  
         presso Casa Circondariale BRISSOGNE AOSTA    
 

        Al  Segretario Regionale Piemonte e Liguria Co.S.P.

         Signor     Giovanni    BELLOMO  

          Casa Circondariale BIELLA                
 

 

Gli accordi vigenti, impongono all’Amministrazione Penitenziaria datoriale l’esposizione dei servizi mensili e  la 

relativa programmazione per il mese successivo a quello di esposizione,almeno entro la data del 22 c.m.,ciò che non sembra  

accadere da tempo a Brissogne Aosta, se non il  dover  penosamente e ripetutamente  rilevare tale pubblicistica 

comunicazione ai propri dipendenti,venga effettuata  negli ultimissimi giorni del mese che precede 

Sempre la norma  – bene ricordarlo – così come gli accordi vigenti, impongono alla Pubblica Amministrazione, una 

pianificazione e programmazione  dei turni di servizio su quattro quadranti lavorativi con turni da sei ore ai sensi dell’articolo 

n. 15 dpr 164/2002 ; n.  51/2009 e succ., ciò che non accadrebbe nella sede di Brissogne a discapito della collettività dei 

Lavoratori e delle  Lavoratrici di Polizia del posto. 

L’occasione ci è grata per segnalare anche la difficoltà che incontrerebbe l’Unità operativa della “Sala Operativa” 

dove opererebbero sei unità di Polizia che,di fatto e secondo la norma vigente,dovrebbero alternarsi sui quattro quadranti 

lavorativi con compensazione dei diritti contrattuali,smontante,riposo o congedo,ma chi opera nella Sorveglianza e nel settore 

dell’Ufficio Servizio Agenti,spesso impiegherebbe personale con turni da otto ore e notte in profonda violazione delle 

suesposte norme più volte richiamate.  In attesa degli accertamenti che le SS. LL. vorranno disporre e i dovuti accorgimenti che si 

intenderanno adottare a tutela delle norme contrattuali vigenti, si ringrazia e si porgono cortesi saluti:      

    IL   SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE Co.S.P.      
                                             Domenico  MASTRULLI  

       


