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Oggetto: Grave disattenzione alle depositate richieste dei dipendenti lavoratori destinatari benefici
assistenziali legge 104/92 articolo 33,comma 3 e 5, di esonero turni notturni,lavoro straordinario da
parte del direttore del Carcere di Turi.

Spett. le Direttore Carcere
c.a. dottoressa Rosa MUSICCO
TURI

Al Direttore Ufficio IV delle Relazioni Sindacali
Largo Luigi Daga, 2 - 00164 ROMA

Al Provveditorato Regionale della Puglia e Basilicata
dell’ Amministrazione Penitenziaria Affari Generali
Relazioni Sindacali BARI

E,p.c; Al Vice Segretario Regionale della Puglia FS-Co.S.P.
Signor Vito MORETTT presso Casa Reclusione TURI
(cfr. Segnalazione del 3 Settembre 2019)

Alle Segreterie Nazionali, Regionali,
Provinciali e Territoriali della Federazione Sindacale
Difesa e Sicurezza — Co.S.P.
Loro Sedi

Gentile Direttore,

verrebbe segnalato alla scrivente Federazione Sindacale Co.S.P. che il personale destinatario dei benefici
assistenziali legge 104/92 avrebbero a Lei inoltrato, per via gerarchica, richieste e istanze fra cui quella di esenzione dalle notti
e dallo straordinario ai sensi della legge 104/92 senza ad oggi in perfetta disattenzione dell’articolo 3,7,10 della legge 241/90
riceverne riscontro

Stessa situazione viene lamentata dallo stesso personale su istanze precedenti dei decorsi mesi.

Il silenzio penoso e discutibile da parte di codesta Direzione su motivate legittime richieste dei Lavoratori, potrebbe
inserirsi in una concreta ipotesi di omissione, tanto da far pensare , a quale titolo devono continuare i lavoratori ad avanzare
richieste se intorno a tali atti,il proprio datore del lavoro sembra apparire totalmente assente(?)

Tra le richieste a Voi depositate, emergono istanze di esonero dalle oggettivate turnazioni e servizi ai sensi della
legge 104/92 tra cui la richiesta,legittima,di esonero dalle notti e turni agevolati,secondo norma che andavano organizzati
dallo scorso 1 agosto u.s. un'amministrazione che invero appare distante dal benessere del personale, trascorrere 1’intero
periodo estivo obbligando i destinatari dei benefici addirittura a (sei) 6 turni notturni oltre una trentina di ore di lavoro
straordinario,organizzate prive del consenso del diretto interessato.

Si attende riscontro.
Cordiali saluti: SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE E.S. - CO.S.P.
DOMENICO MASTRULLI
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