
                                                

 

                                                         Alla Direzione della Casa Circondariale di Foggia 

 

 

 

              Oggetto:  Fondo Unico di Amministrazione anno 2018 – FONDO DI SEDE -. 

                               Dichiarazione a verbale. 

 

         Con riferimento alla proposta formulata da Parte Pubblica, relativamente alla 

ripartizione del FONDO DI SEDE per il personale del Comparto Funzioni Centrali della 

Casa Circondariale di Foggia e della Casa Circondariale di San Severo, queste OO.SS. 

concordano con i criteri adottati per quanto riguarda la Casa Circondariale di Foggia. 

          Per ciò che concerne la sede di San Severo appare condivisibile la proposta formulata 

dal Coordinatore Territoriale dell’O.S. UIL con nota n. 6/2020, in particolare sulla possibilità 

di ampliare la platea delle professionalità beneficiarie della quota del 30% individuando 

ulteriore/i  posizioni organizzative, oltre a quella proposta, consentendo, a prescindere 

dall’esiguità degli importi da ripartire, il giusto riconoscimento per le attività  straordinarie 

e di una certa rilevanza svolte nell’anno 2018 anche da altro personale delle Funzioni 

Centrali. 

        Nel richiedere che la presente venga allegata al verbale e ne diventi parte integrante, 

si coglie l’occasione per salutare distintamente.    

Foggia, 05/05/2020 

 

        Il delegato Aziendale C.G.I.L. F.P.  Dott. Marco Amoruso 

        Il delegato Aziendale U.I.L.              Dott.ssa Maria Luisa Rubino 

        Il Segretario Nazionale F.L.P.           Dott. Vincenzo Blaconà 

        Il Segretario Nazionale COSP 
        e Componente RSU                            Cav. Nicola D’Agnelli 


