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MINISTERO DELA GIUSTIZIA Alla O.S. CQ.S.P.
Dipartimento Amministrazione Penitenziaria Segreteria Generale Nazionale

Casa Circondariale Barcellona Pozzo di Gotto
Area Segreteria Affari Generali

Prot n°é\§(m/

Oggetto Nota Co.S.P. n° 0196/S.G./D.del 06 giugno 2020

Legge 104/92 articolo 33 comma 3,5- Permessi COVID-19 Assistenza familiari
disabili portatori di handicap di ulteriori giorni 12 Maggio e Giugno 2020.
Disposizione di servizio Direttore Casa Circondariale Barcellona n° 39 del
28.05.2020

In riscontro alla criticita lamentate da codesta O.S. con la nota in riferimento, si rappresenta
quanto segue:

- preliminarmente si osserva che non trovano ragion d'essere le preoccupazioni di codesta O.S.
relative alla mancata applicazione del beneficio di cui all'art 24 del DL 18/2020 e ss.mm. al
lavoratore disabile in condizioni di gravita, in quanto la scrivente Direzione - in ottemperanza a
quanto previsto dal paragrafo 3 della Circolare della Funzione Pubblica 2/2020 - ha riconosciuto
la titolarita del beneficio anche ai lavoratori disabili in condizioni di gravita in servizio presso
questo Istituto Penitenziario;

- del pari non giustificate risultano le osservazioni relative al mancato raddoppio del beneficio in
esame in favore di quei lavoratori che assistono due disabili, in quanto anche tale questione €
stata chiarita dalla richiamata Circolare della Funzione Pubblica, laddove al paragrafo 3 recita “
L’incremento dei permessi (...) segue le regole ordinarie. Questo significa che, se un dipendente
assiste pitt di una persona disabile, come in passato accadeva per i permessi dei 3 giorni, cosi oggi
ha diritto di sommare tanti incrementi quante sono le persone assistite”;

- relativamente alle contestazioni afferenti alla disposizione di servizio n° 39 del 28-05.2020, giova
rammentare a codesta O.S. che, benché l'art. 24 comma 2-bis del DL 17 marzo 2020, m° 18 (Cura
Italia), aggiunto in sede di conversione dalla legge 27/2020 abbia previsto che “per il personale

delle Forze di Polizia (...), della Polizia Penitenziaria (...), il beneficio di cui al comma 1 (ulteriori

complessive 12 giornate di permesso per legge 104 nei mesi di marzo ed aprile ed altrettante nei

mesi di maggio e giugno) si intende riconosciuto compatibilmente con le esigenze organizzative

dell’ente cui appartiene e con le preminenti esigenze di interesse pubblico da tutelare (...)”, la

scrivente Direzione si & limitata ad invitare i dipendenti, con la predetta disposizione di servizio -
alla luce della citata normativa, delle superiori esigenze dell’Amministrazione e delle difficolta

organizzative del servizio generate dalle numerose assenze - a riformulare le istanze di permessi




104 ricadenti nei fine settimana e nei festivi, consentendo poi nei fatti la fruizione dei permessi
aggiuntivi nei giorni prescelti dal personale, anche ricadenti nel fine settimana.

Nel rimanere a disposizione per ulteriori chiarimenti e\o integrazioni, si porgono distinti saluti.

Il Direttore 1.m.

Dirigente Penitenziari

Dssa nziella D1 Fazio



