Barcellona P.G. li /(? 06 20

Alla O.S. Co.S.P.

Dipartimento Amministrazione Penitenziaria Segreteria Generale Nazionale
Casa Circondariale Barcellona Pozzo di Gotto
Area Segreteria Affari Generali

Prot n° 6 8 1%)

Oggetto Nota Co.S.P. n° 0191/S.G./D.del 01 giugno 2020

Benefici Legge assistenziale /legge 104/92 art. 33 comma 3). Organizzazione e
pianificazione dei servizi notturni in relazione allAQN del 24.02.2004 ePIR 2004
Sicilia, disattesi. Richiesta accertamenti e controlli a tutela dei lavoratori dipendenti.

In riscontro alla nota in riferimento, relativa all’oggetto, assunte le necessarie informazioni da
parte del Comandante di Reparto, si rappresenta quanto segue:

- preliminarmente si evidenzia che in base al programmato mensile Bucolo Gianfranco avrebbe
dovuto effettuare il turno notturno (smontante) il 28 maggio, riposare il 29 maggio e il turno
pomeridiano (prima muta) il 30 maggio;

- senonché il dipendente ha presentato istanza di fruizione dei permessi 104 Covid-19 dopo la
redazione della programmazione mensile, richiedendo — tra le altre — la giornata di sabato 30
maggio u.s.;

- tenuto conto delle richieste di permessi 104 Covid da parte del prefato e di altre unita di Polizia
- ‘Penitenziaria sopravvenute alla- programmazione del servizio, 'Ufficio Servizi ha giocoforza dovuto
provvedere alle necessarie variazioni, per cui é stato richiesto al dipendente di svolgere nella data
del 28 maggio il turno mattinale, il 29 maggio il turno di prima muta, consentendogli comunque
la fruizione del permesso 104 Covid nella giornata del 30 maggio, come da sua richiesta;

- nell'evidenziare come in una ordinaria programmazione di lavoro la fruizione del permesso per
legge 104 non segue giammai un turno di prima muta, si rappresenta tuttavia che la gia nota
carenza di organico della CC di Barcellona, viepiui aggravata dalle numerose e sopravvenute
assenze per legittimo titolo giuridico (ulteriori 12 giorni di permessi 104 tra maggio e giugno per
Covid-19), ha reso necessario attuare un giusto contemperamento tra il superiore interesse
del’Amministrazione, le legittime aspettative del personale e gli interessi dei disabili assistiti dai
lavoratori;

- da ultimo si evidenzia che, benché I'art. 24 comma 2-bis del DL 17 marzo 2020, m° 18 (Cura
Italia), aggiunto in sede di conversione dalla legge 27/2020 abbia previsto che “per il personale

delle Forze di Polizia (...), della Polizia Penitenziaria {...), il beneficio di cui al comma 1 (ulteriori

complessive 12 giornate di permesso per legge 104 nei mesi di marzo ed aprile ed altrettante nei

mesi di maggio e giugno) si intende riconosciuto compatibilmente con le esigenze organizzative
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dell’ente cui appartiene e con le preminenti esigenze di interesse pubblico da tutelare (...)” e la
disposizione di servizio n° 39 del 28.05.2020 con cui si invitavano i dipendenti, alla luce della
citata normativa, delle superiori esigenze dell’Amministrazione e delle difficolta organizzative del
servizio generate dalle numerose assenze, a riformulare le istanze di permessi 104 ricadenti nei
fine settimana e nei festivi, la scrivente Direzione ha consentito al prefato come agli altri
dipendenti la fruizione dei permessi aggiuntivi nei giorni da loro prescelti, anche ricadenti nel fine
settimana.

Nel rimanere a disposizione per ulteriori chiarimenti e\o integrazioni, si porgono distinti saluti.

Il Direttore i.m.
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Dssa Nunziella Di Fazio




