Segreteria Interregionale
Toscana - Umbria

Prot. N. 27-20/SIR Livorno, 20 Giugno 2020

Al Dottor Francesco Ruello
Direttore Casa Circondariale — Pisa

Al Dottor Gianfranco De Gesu
Provveditore Regionale A.P.
Per la Toscana e I'Umbria — Firenze
e, p.c.:

Alla  Dott.ssa Ida Del Grosso
Direttore Ufficio Relazioni Sindacali
Amministrazione Penitenziaria - Roma

Al Signor Domenico Mastrulli
Segretario Generale Nazionale F.S. Co.S.P. - Trani

Al Signor Marco Casciello
Segretario Provinciale F.S. Co.S.P. - Pisa

Oggetto: C.C. Pisa - Medico competente - Sorveglianza sanitaria - Richiesta informazioni e
chiarimenti a norma art. 97 Costituzione

Egregio Direttore,

Visto I’art. 25 del DIg.vo 81/2008 nonché il Decreto Legislativo 19 settembre 1994 n.626
"Attuazione delle direttive 39/391/CEE, 89/654/CEE, 39/655/CEE, 39/656/CEE, 40/269/CEE,
90/270/CEE, 90/394/CEE e 90/679/CEE, per il miglioramento della sicurezza e della salute dei
lavoratori sul luogo di lavoro", il quale prescrive misure per la tutela della salute e per la sicurezza
dei lavoratori in tutti i settori di attivita privati o pubblici.

Visto il Decreto Legislativo 6 maggio 1996, n.242;

Visto il Decreto del Ministero della Giustizia del 18.11.1996 che individua il datore di lavoro nel
Direttore dell'Istituto Penitenziario;

Tenuto conto che I'art.18, lettera a, del decreto legislativo 81/2008 impone al datore di lavoro
o al responsabile dello stabilimento di avvalersi dell'opera di un medico competente.

Considerato che, in particolare, ¢ tassativamente richiesta la sorveglianza sanitaria da parte del
medico competente di cui all'art. 41 del D.Lgs 81/2008

Co.S.P. Toscana — Umbria - Via delle Macchie, 9 — 57124 — Livorno Co.S.P. Segreteria Generale Nazionale
Presso la Casa Circondariale di Livorno Via Vicinale Vecchia Trani-Corato, 24 —Trani (BT)
E-mail:_cosp.livorno@yahoo.it E-Mail: segretariogeneralecoosp@gmail.com

Codice Fiscale 94061830587 - C.C.P. 1012952840 - Codice MEF: SGN


mailto:segretariogeneralecoosp@gmail.com

(uld *u Segreteria Interregionale
P, 7 Toscana - Umbria

ﬁ
x--ﬁ"li:rmw“/
\ —_Co. 5? ol

Considerato che 1 compiti del medico competente sono individuati dagli articoli 25 e 41 del D.Lgs
81/08 e che ¢ altresi necessario determinare le modalita del servizio di sorveglianza sanitaria,
nonché la durata dell'accordo ed 1 diritti-doveri scaturenti dall'espletamento dell'attivita
professionale restando inteso che l'attivita suddetta ha carattere libero professionale, con
l'esclusione quindi di ogni rapporto d'impiego tra I'Amministrazione Penitenziaria ed il medico,
anche se il pagamento degli onorari verra conteggiato periodicamente per comodita contabile.

Per quanto sopra premesso la F.S. Co.S.P. ¢ a chiederLe se presso l'istituto da Lei diretto:

1. E presente la figura professionale di cui si discute e di fornire I'eventuale nominativo.

2. Se al medico ¢ stato dato in uso un ambulatorio e fornito 1'ausilio tecnico necessario
per l'espletamento della propria attivita.

3. La durata dell'incarico affidato al medico
4. Se in particolare il medico competente si sia impegnato a:

a) effettuare accertamenti clinici, biologici, ed indagini diagnostiche preventive intese a constatare
l'assenza di controindicazioni al lavoro per le attivita sottoposte a sorveglianza sanitaria ai sensi
della normativa in premessa, ai fini della loro idoneita alla mansione specifica, con esclusione
della attivita a carattere domestico; b) effettuare accertamenti clinici, biologici e diagnostici
indirizzati al controllo dello stato di salute dei lavoratori, avvalendosi, qualora praticabili, dei
servizi di consulenza diagnostica convenzionati con la Direzione dell'istituto. Qualora il medico
competente esprima un giudizio di inidoneita parziale o temporanea o totale del lavoratore ne
informera per iscritto il Direttore ed il lavoratore. c) istituire e aggiornare, sotto la propria
responsabilita, per ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria, una cartella sanitaria e di
rischio da custodire presso il datore di lavoro con salvaguardia del segreto professionale; d)
fornire informazioni ai lavoratori sul significato degli accertamenti sanitari cui sono sottoposti e,
nel caso di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessita di sottoporsi ad
accertamenti sanitari anche dopo la cessazione dell'attivita che comporta l'esposizione a tali
agenti, fornire altresi, a richiesta, informazioni analoghe ai rappresentanti dei lavoratori per la
sicurezza; e) informare ogni lavoratore interessato dei risultati degli accertamenti sanitari di cui
alle lettere a) e b) e, a richiesta dello stesso, a rilasciargli copia della documentazione sanitaria, f)
comunicare, in occasione delle riunioni periodiche per la prevenzione e protezione dai rischi, ai
rappresentanti per la sicurezza, i risultati anonimi collettivi degli accertamenti clinici e strumentali
effettuati e fornire indicazioni sul significato di detti risultati; g) visitare gli ambienti di lavoro
almeno una volta all’anno congiuntamente al responsabile del servizio di prevenzione e protezione
dei rischi o a cadenza diversa stabilita in base alla valutazione dei rischi; h) partecipare alla
programmazione del controllo dell'esposizione dei lavoratori al fine di fornire valutazioni e pareri
di competenza, i) fatti salvi i controlli sanitari di cui alle lettera a) e b), effettuare le visite mediche:
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1. Su richiesta dal lavoratore qualora tale richiesta sia correlata ai rischi professionali e qualora sia
ritenuta dal medico competente correlata ai rischi professionali o alle sue condizioni di salute,
suscettibili di peggioramento a causa dell’attivita lavorativa svolta, al fine di esprimere il giudizio di
idoneita alla mansione specifica;

2. In occasione del cambio della mansione onde verificare 1’idoneita alla mansione specifica;

3. Visita medica precedente alla ripresa del lavoro, a seguito di assenza per motivi di salute di
durata superiore ai sessanta giorni continuativi, al fine di verificare I’idoneita alla mansione.
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In attesa di riscontro 1’occasione ¢ sempre gradita per I’invio di cordiali saluti.

Il Segretario Interregionale
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