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Oggetto : Concessione congedo parentale ex art. 23 Decreto leg.vo 151/2001 

termini dei lavoratori del Comparto Sicurezza e Funzioni centrali del DGMC e DAP.

 
 

     
     

     

 

 

     

     

     

 

      

     

     

 

     

 Gentilissimi Signori  Direttori Generali

 

 ognuno per la propria Direzione Generale 

quotidiane  segnalazioni dal territorio dai nostri 

abbia di suo prorogato l’efficacia normativa fino alla data del prossimo 31 luglio 2020 il te

congedo di cui all’oggetto incrementandoli di fatto di ulteriori quindici 

lettera circolare esplicativa sembra sia stata diffusa sul territorio tra il personale destinatario del beneficio.

In tale circostanza non può la scrivente interrogante

Direttore Generale del DMGC dottor Vincenzo STARITA con riferimento alla circolare m_dg.DMGC.0024289.U del 18 maggio 

2020 emanata conseguente al Decreto c.d. 

permette di evidenziare che nella stessa 

di permessi retribuiti per id destinatari del beneficio in assistenza ai sensi L. 104/92 art. 3,non accennando minimamente ai 

giorni di congedo parentale ex art.23 D. Legs.

Giova segnalare che la concessione dei giorni di congedo appena sopra più volte cit

lavoratori del settore priva ma anche i dipendenti del settore pubblico come disciplinato dall

legge n. 18 del 17 marzo 2020 convertito in legge 24 aprile 2020 n. 27.

Al fine di evitare spiacevoli unilaterali  restrittive interpretazioni a volte anche fuori luogo poste in essere 

dalle territoriali direzioni nel comprimere sempre più spesso i diritti dei 

diramare circolare esplicativa  con tempistica d

 Con viva cordialità: 
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FEDERAZIONE SINDACALE Co.S.P.                                                            

Ministeri Funzioni Centrali-Funzione Pubblica, Funzioni Locali ed Enti,

Privato, Edilizia e Metalmeccanici 

: Concessione congedo parentale ex art. 23 Decreto leg.vo 151/2001 – Emergenza covid-19. Richies

parto Sicurezza e Funzioni centrali del DGMC e DAP. Richiesta emanazione circolare esplicativa.

 Al  Direttore Generale del Personale e delle Risorse

 dottor Massimo Parisi   DAP 

 Largo Luigi daga,2     00164    

 Al Direttore Generale del personale e del

 dottor   Vincenzo    STARITA  DGMC

 Via Damiano  Chiesa, 24   

   

 Alla Direzione UFFICIO  IV  Relazioni Sindacali del DAP

 Largo Luigi Daga, 2 00164   

  

Direttori Generali , 

Direzione Generale  Dipartimentale di competenza vi informo che, 

dal territorio dai nostri  Associati, nonostante l’articolo 72, co. 1, lett, 

normativa fino alla data del prossimo 31 luglio 2020 il termine 

andoli di fatto di ulteriori quindici (15) giorni giorni,quest

lettera circolare esplicativa sembra sia stata diffusa sul territorio tra il personale destinatario del beneficio.

la scrivente interrogante  Federazione Sindacale Co.S.P. esimersi  dal 

Direttore Generale del DMGC dottor Vincenzo STARITA con riferimento alla circolare m_dg.DMGC.0024289.U del 18 maggio 

seguente al Decreto c.d. “rilancio”,la quale rimanda alla circolare m_dg.DGMC.31/03/2020.0017895.U, ci si 

 si farebbe menzione solo ed esclusivamente all’incremento ulteriore di 12 giornate 

del beneficio in assistenza ai sensi L. 104/92 art. 3,non accennando minimamente ai 

giorni di congedo parentale ex art.23 D. Legs. vo n. 151/2001. 

segnalare che la concessione dei giorni di congedo appena sopra più volte cit

priva ma anche i dipendenti del settore pubblico come disciplinato dall

legge n. 18 del 17 marzo 2020 convertito in legge 24 aprile 2020 n. 27. 

are spiacevoli unilaterali  restrittive interpretazioni a volte anche fuori luogo poste in essere 

dalle territoriali direzioni nel comprimere sempre più spesso i diritti dei dipendenti

va  con tempistica d’urgenza alla luce dei tempi in scadenza.

IL  SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE 

  Domenico  MASTRULLI  
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                  Trani,li     23   Giugno 2020 

Funzioni Locali ed Enti, Dirigenza,  Settore 

19. Richiesta integrazione e proroga dei 

Richiesta emanazione circolare esplicativa. 

del Personale e delle Risorse  

   

  ROMA 

re Generale del personale e delle Risorse  

DGMC    

 ROMA  

Sindacali del DAP   

ROMA 

sempre più frequenti giungono 

 a, del D.L. n. 34 del 19/05/2020 

rmine per la fruizione dei giorni di 

giorni,quest’ultimi,ancora ad oggi,nessuna 

lettera circolare esplicativa sembra sia stata diffusa sul territorio tra il personale destinatario del beneficio. 

esimersi  dal  segnalare al Signor 

Direttore Generale del DMGC dottor Vincenzo STARITA con riferimento alla circolare m_dg.DMGC.0024289.U del 18 maggio 

,la quale rimanda alla circolare m_dg.DGMC.31/03/2020.0017895.U, ci si 

incremento ulteriore di 12 giornate 

del beneficio in assistenza ai sensi L. 104/92 art. 3,non accennando minimamente ai 

segnalare che la concessione dei giorni di congedo appena sopra più volte citati riguarderebbe non solo i 

priva ma anche i dipendenti del settore pubblico come disciplinato dall’articolo 25, co. 1, del decreto 

are spiacevoli unilaterali  restrittive interpretazioni a volte anche fuori luogo poste in essere 

 del Corpo,Vogliano le SS.LL. II. 

urgenza alla luce dei tempi in scadenza. 

   


