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Al Sig. Domenico Mastrulli

Segretario Generale Co.S.P.

Via Vicinale Vecchia Trani-Corato, 24
76125 TRANI (BT)

Oggetto: Trattamento giuridico — economico personale ex |,CRansitato al
MIUR_ATA in mobilita obbligatoria

In riferimento alla nota del 21 luglio 2020 prot. 8255/S.G./D./Federazione
Sindacale Co.S.P. si fa presente che I'inquadreorginridico del personale della CRI
transitato nei ruoli del personale ATA € stato wigdi in base alle tabelle di
corrispondenza del Dipartimento della Funzione Raabll personale della CRI risulta
incluso nella graduatoria nazionale pubblicatartale della Mobilita, e richiamata
dal Decreto Direttoriale 10 agosto 2016 della FRiesza del Consiglio dei Ministri-
Dipartimento della Funzione Pubblica, e assegnatbllelR Personale della scuola
ATA.

Quanto sopra per comunicare che [|'Ufficio scrivemten ha competenze
nell'inserimento del personale proveniente dallal @R profili diversi stabiliti dal
Dipartimento della Funzione Pubblica.

Inoltre come gia fatto presente con nota del nosifficio prot. n. 23036
dell’11.10.2017 che ad ogni buon fine si allegegpredisposizione degli atti relativi alla
determinazione dell'inquadramento economico detqaale della croce Rossa italiana
transitato nei ruoli del personale Ata e di competedella scuola ed in data 28.09.2017
prot. 21887 e stata trasmessa alle scuole di Rgonavéncia, la nota ministeriale con la
quale sono evidenziate le procedure da svolgerarpeorretto calcolo stipendiale.

Il DIRIGENTE
Rosalia Spallino

(firma autografa sostituita a mezzo
stampa ex art. 3 co. 2 D. Igs. 39/93)



