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Oggetto: Riscontro nota 0451 del 25/10/2020 e n. 0474 del 13 novembre 2020.

In riscontro alle note in oggetto si rappresenta quanto segue.

Non vi ¢ alcun blocco degli interpelli atteso che 1’ufficio segreteria sta completando 1’elaborazione
delle istanze presentate, ai fini della predisposizione della graduatoria provvisoria che, non appena
disponibile, verra inoltrata alle OO.SS. e resa nota al personale che entro 10gg. Potra presentare
eventuali osservazioni ovvero richiedere revisioni di punteggi, nonché revoche. Ad ogni buon
conto, giova partecipare che ’interpello ha avuto scadenza in data 30 settembre u.s. e che, come
espressamente previsto dal PIL all’art.4 punto 9 lettera b), la graduatoria definitiva dovra essere
affissa entro il 31 dicembre. In ordine alle segnalate discriminazioni del personale detsinatario dei
benefici di cui alla L.104/92, applicato nell’ambito del settore colloqui, alcuna disparita di
trattamento ¢ stata rilevata né partecipata a questa A.D. Riguardo alla proposta formulata dalla
Codesta O.S. per le prossime festivita natalizie si rappresenta che in sede di riunione sindacale del
10 novembre u.s., sentite tutte le OO.SS. presenti, la Direzione ed il Comando hanno condiviso la
concessione di n. 3 gg., uniti allo smontante, per i residenti in regione e n. 4 gg., uniti allo
smontante, per i residenti fuori regione, tenendo in considerazione la distanza chilometrica dalla
sede di servizio, significando che anche i Decreti “Ristori” e “Ristori bis”, come il “Cura Italia”,
hanno previsto un accantonamento eccezionale di fondi, per il servizio straordinario, tenuto conto
che il Personale di Polizia Penitenziaria concorre, unitamente alla altre Forze di polizia a
fronteggiare 1’emergenza sanitaria, pertanto anche alla luce di queste previsioni normative
I’ Amministrazione ¢ tenuta ad una contrazione, che, ad ogni buon conto, anche attraverso una
valutazione dei casi specifici, si cerchera di superare, concedendo il numero massimo di giorni
possibile al personale, a cui la scrivente, nel riconoscere i grandi sacrifici che con grande dignita e
spirito di servizio sta compiendo, esprime personale ringraziamento. In ordine alla situazione
Mensa Obbligatoria di Servizio, si € proceduto alla sostituzione delle piastre elettriche che avevano
determinato il corto circuito ed ¢ stata accertata la funzionalita degli apparati di protezione, mentre
la ditta appaltatrice ¢ stata investita del ripristino delle condizioni ed igienico sanitarie, significando
che la riapertura ¢ connessa a sopralluogo di verifica da parte dei NAS. Per quanto riguarda le
schede magnetiche vi sono delle criticita che attengono direttamente all’azienda Sodexo che, ad
ogni buon conto, I’area amministrativo contabile, mettendosi come sempre a disposizione del
personale, sta risovendo ogni qualvolta viene interessata del problema.

Cordiali saluti.




