Segreteria Generale Nazionale

PROT. n. 0513/SG/D/FS Trani,li 11 DICEMBRE 2020
OGGETTO: Dottoressa RICCARDI Rosanna. Discutibile collocazione lavorativa utilizzata in
deroga norme stabilite dal decreto legs. vo n. 81/2008. Richiesta urgente spostamento.

Gentile Dottor Vincenzo DI CARLO
Dirigente del Personale e delle Risorse
Suprema Corte di Cassazione di ROMA

1ll.mo Signor Presidente I Sezione Suprema Corte
ROMA

Al Signor Direttore Dottor Renato DELFINI
Suprema Corte di Cassazione ROMA

Al Ministero della Giustizia

Dipartimento dell’ Organizzazione Giudiziaria
Dirigente del Personale e delle Risorse

Via Arenula,70 ROMA

Ep. c; ALLA SEGRETERIA NAZIONALE
della Federazione Sindacale Co.S.P. Funzioni Centrali
Alla Dottoressa Rossana RICCARDI Funzionaria
presso Uffici della Suprema Corte di Cassazione ROMA

Gentilissimo Dirigente,

Gentilissime Autorita tutte in indirizzo,

Pensavamo che in sei (6) mesi, 180 (centoottanta) giorni dalla copiosa prodotta documentazione
sindacale, la drammatica collocazione della Dottoressa RICCARDI ROSSANA Funzionario DOG collocata
presso gli Uffici della Suprema Corte di cassazione,fosse stata positivamente risolta,invece cosi ad oggi non é
stato.

Pensavamo, che le norme sulla Sicurezza,sull’igiene,sulla salubrita e sulla Tutela delle Donne
Lavoratrici ancora prima delle lavoratrici,fosse mantenuta al primo posto nella nostra Amministrazione della
Giustizia,ma cosi non é stato;

Pensavamo, che la venuta del Segretario generale Nazionale scrivente direttamente sui luoghi di lavoro
della Suprema Corte di cassazione in occasione di un Convegno/Dibattito dove é stato tra i relatori,l’invito ad
intervenire rivolto ai Dirigenti in tale occasione come negli incontri successivi delegando i segretari nazionali in
sede,fosse servito a risolvere la questione della Dottoressa RICCARDI Rossana,invero, risulta,penosamente ad
oggi non ancora risolta,che dire,per la terza volta,cosi non é stato.

Avendo,nell’occasione sebbene di sfuggita ed in forma privata potuto constatare una allocazione al
limite della decenza in uno spazio ricavato tra piccoli corridoi che si soffocano a vicenda ricavato una
postazione lavorativa questa la si ritiene un’offesa al buon senso e pertanto, INVITO/DIFFIDO, entro e non
oltre 15 (quindici) giorni dalla ricezione della presente ulteriore missiva a provvedere ad una piu idonea
allocazione della dipendente con riserva di valutare eventuali danni biologici,fisici e professionali che da tale
allocazione potrebbero averne derivato causa. Cortesi saluti: Domenico MASTRULLI
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