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      Segreteria Regionale Lombardia 

         Settore Privato  GPG Security 

PROT. n. 001/SR/ Lombardia FEDERAZIONE SINDACALE GPG                                                        ,li   24 Marzo  2021 
 
OGGETTO:  Discutibile spostamento/trasferimento in altro Reparto del lavoratore  RAIMONDI FRANCESCO GPG/servizi fiduciari S.C. 
SICURITALIA IVRI SPA COMO. Richiesta urgente incontro Delegazione FS-COSP anche da remoto secondo DPCM 3/2020 e s.i.m. 
          
        Spett. le SICURITALIA IVRI SPA   
        Via Belvedere 2 cap. 22100  COMO 
        sicuritalia@legalmail.it  
 
 
e,p.c.        ALLA SEGRETERIA GENERALE NAZIONALE   
        DOMENICO MASTRULLI    
        Via Vicinale Vecchia Trani-Corato,  24 cap. 76125 TRANI(BT)
        segreteriageneralecoosp@pec.it  
        segretariogeneralecoosp@gmail.com  

        
        Alla Segreteria Regionale della Lombardia  
        Federazione Sindacale Co.S.P. Settore Privato GPG 
        Signor DOMENICO  BARBUTO  PAVIA 

        barby666@live.it  
 
        Al Signor  RAIMONDI FRANCESCO  
        Associato FS-COSP Regione Lombardia  
        
 Gentile  Rappresentante Legale, 
 

Veniamo a conoscenza attraverso la segnalazione del nostro Associato Signor RAIMONDI 
FRANCESCO,dipendente SICURITALIA IVRI SPA COMO, collocato dalle leggi vigenti nelle  “categoria 
protetta” in deroga anche alle norme pattizie vigenti, di un recente immotivato  spostamento di 
Reparto la cui distanza chilometrica dalla sede originaria di lavoro appare largamente superiore 
trovandosi fuori provincia e che ne aggrava la situazione economica,personale,fisica e familiare del 
lavoratore. 

Pertanto non avendo l’Azienda SICURITALIA IVRI SPA COMO motivato con nota ufficiale tale 
spostamento e tale discrezionale discriminatoria scelta(art. 3 Cost. Ital. e  Statuto dei Lavoratori legge 
300/1970),Voglia disporre l’immediato rientro del dipendente nella precedente sede di 
appartenenza. 

Occasione per la Federazione Sindacale CO.S.P. richiedere apposito incontro anche da remoto 
in data,ora e piattaforma che riterrà qui opportuno comunicare. 

In attesa di cortese sollecito riscontro,si ringrazia  e si porgono cortesi saluti. 
IL VICE SEGRETARIO REGIONALE GPG 
 LUIGI FAUSCIANA  

 


