Segreteria Generale Nazionale

PEC. @prot. n. 0703/S.G./E.] FEDERAZIONE SINDACALE Co.S.P. Tranili 3 MAGGIO 2021
Comparto Sicurezza e Difesa, Funzioni Centrali, Funzione Pubblica - Funzioni Locali ed Enti, Dirigenza,Settore Commercio,Turismo e Privato, Edilizia, Metalmeccanici

OGGETTO: Avviso di apertura procedimento e diffida adempiere.

Apertura procedimento disciplinare raccomandata A/R del 24/03/2021 art. 7 legge 20 maggio 1970, n.
300. Omesso riscontro nota Ufficiale Sindacale PEC n. 0555/SGE/FS del 2 aprile 2021 Signor TERRACIANO
GIUSEPPE dipendente PEGASO SECURITY SRL BITRITTO.

Spett.le Legale Rappresentante PEGASO SECURITY SRL
Via Damiano Chiesa n. 53 - 70020 BITRITTO (BA)

Spett.le ISPETTORATO ANZIONALE DEL LAVORO
Sede Provinciale competente per territorio

E,p.c.; Al Signor TERRACIANO GIUSEPPE
Segretario Territoriale della FS-COSP GPG Settore Priv.to
SEDE DI LAVORO

Gentile Legale Rappresentante, premesso che con atto PEC n. 0665/SGE/FS del 2 aprile scorso,la
Scrivente Federazione Sindacale in riscontro della Vs. nota di avvio procedimento disciplinare ai sensi art. 7
legge .300/1970 ha richiesto ufficialmente ai sensi del comma 5 art.7 legge n.300/1970 AUDIZIONE e copia
contestuale di tutti gli atti e documenti al fascicolo disciplinare ai sensi della legge 241/90,spiace dirVi che alla
luce della tempistica prevista dalla legge il procedimento disciplinare & spirato,per omesso persistente
riscontro.

Cio che desta perplessita sarebbe il fatto che sullo stesso procedimento non piu attivo,i Vostri Uffici

della Contabilita o della Consulenza Aziendale abbia sottratto dalla busta paga del dipendente tutti i giorni in
contestazione apri a 10/11 giorni creando un gravissimo danno economico al lavoratore e alla propria famiglia
vistosi ridotto lo stipendio del 60% rispetto a quello spettante per ccnl.
Qui Vi invito/diffido,immediatamente a provvedere alla compensazione di tutti i giorni spettanti per legge,alla
comunicazione di chiusura procedimento per il non luogo a procedere per termini massimi nel riscontro
comma 5 art7 legge n.300/1970 comunicando contestualmente alla scrivente FS-COSP I'esecutivita della
richiesta.

Inoltre,ma non per ultimo,il dipendente Segretario territoriale FS-COSP ha segnalato alla scrivente FS-
COSP, un contenzioso da parte dell’Azienda PEGASO SECURITY SRL BITRITTO, di tutti gli assegni familiari nel
tempo mai corrisposte, la mancata corresponsione dei servizi di missione e fuori sede trasferta e trasferimenti
dal marzo 2020,il congedo - ferie - in arretrato mai compensate e le ore di permesso retribuite non liquidate.
Cortesi saluti : IL SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE
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FEDERAZIONE SINDACALE Co.5.P. - SEGRETERIA GENERALE NAZIONALE -

Via Vicinale Vecchia Trani-Corato n. 24 cap. 76125 Citta di TRANI (BT)

E-mail segretariogeneralecoosp@gmail.com - relazionisindcosp@libero.it -
segreteriageneralecoosp@pec.it web : www.cospsindacato.it Telefono 3355435878




