Segreteria Generale Nazionale
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OGGETTO: CESSAZIONE TELELAVORO DOMICILIARE DIPENDENTI INPS. Richiesta urgenti chiarimenti.

Al Direttore Ufficio Regionale INPS
Dottor Giulio BLANDAMURA BARI
direzione.regionale.puglia@postacert.inps.gov.it

Al Direttore Provinciale INPS - Andria
Dott. Salvatore Saracino
Andria

direzione.provinciale.andria@postacert.inps.gov.it

E,p.c. Allo Studio legale Avvocato
Alessio Orazio Scarcella
Via Mario Pagano,228 cap. 76125 TRANI BT

alessioorazio.scarcella@pec.ordineavvocatitrani.it
Alla Signora ANTONIA DI BARI
Segretaria Provinciale Funz. Centrali,Enti
della Federazione Sindacale Co.S.P.
in servizio presso sede Provinciale INPS
ANDRIA

E-MAIL: antonia.dibari@imnps.it

Preg.mo Direttore,

premesso che il progetto regionale della Puglia (PST) relativo al telelavoro domiciliare, in
vigore dal 2016, con validita quadriennale, e stato prorogato sino a tutto dicembre anno 2021
dalla Direzione Generale Inps di Roma, per cui il dipendente lavoratore richiedente,vincitore del
bando, conserva fino a quest’ultima data la totale validita temporale, anche per quanto concerne
la graduatoria d’accesso al telelavoro di ciascuna Direzione Provinciale della Puglia,inopportuno e
apparsa la REVOCA disposta unilateralmente alla dipendente Signora ANTONIA DI BARI.

Giova inoltre segnalare che,eventuali decadenze e subentri,queste, senza indugio, devono
essere necessariamente oggetto preventiva di verifica al tavolo sindacale, come deciso allo stessa
Assise con le Parti Sociali, nel corso dell’anno 2018.

Tale verifica non € mai stata posta in essere, ma questo non autorizza alcun Dirigente
Regionale o, Direttore di sede, ad intraprendere,come accaduto,ad assumere unilaterali iniziative
personali e decisioni di revoca senza contraddittorio rendendo nota all’interessata solo a decisione
assunta.
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Segreteria Generale Nazionale

Superfluo,per chi scrive, dover ricordare che le graduatorie provinciali d’accesso al
telelavoro,secondo le indicazioni del Piano Nazionale di Sviluppo del Telelavoro emanate dalla
Direzione Generale in accordo con le 0O. SS. nazionali,firmatarie dell’accordo, riportano punteggi
differenziati attribuiti ai lavoratori in difficolta personale in funzione delle diverse situazioni in
essere.

In virtu dei citati punteggi e di altri elementi oggettivi di valutazione sono state strutturate
le graduatorie di sede,pur disperdendosi per ovvi motivi di vita eventuali venir meno delle
condizioni da bando,tale non potra essere in alcun modo motivo di recesso dall’incarico.

La sig.ra Di Bari Antonia, Segretaria provinciale della FS-Co.S.P. nella Sua sede di Andria,
risultata, all’epoca del bando, nel 2016, titolare e titolata di una delle postazioni di telelavoro
disponibili sulla Direzione Provinciale di Andria conseguentemente ai diversi punteggi riferiti alle
sue all’epoca situazioni di difficolta personale e della necessita di assistenza alla propria madre
all’epoca portatore di handicap grave,da poca deceduta,come dei propri figli minori ancora oggi.

In data 23.06.21 la sig.ra Di Bari Antonia cui la presente e rivolta per conoscenza, ha ricevuto
notifica di revoca della possibilita di svolgere I'attivita lavorativa in modalita telelavoro , per
I'avvenuta morte di sua madre, che assisteva con permessi legge 104/92; ha conservato pero gli
altri punteggi, attribuiti per la presenza nel nucleo familiare di due bimbi minori.

Interessante appare qui comprendere,salvo non debba interpretarsi una ritorsione all’attivita
sindacale dalla dipendente svolta:

a) Perché, quindi,oggi la revoca?

b) Alla luce di quale variazione avvenuta in graduatoria?

c) Eil passaggio sindacale?

Medesime iniziative, individuali, inoltre, non ci risultano adottate in altre sedi,o su altri soggetti
di paritarie condizioni, soprattutto considerando I'attuale periodo emergenziale ed i pericoli che ne
sono conseguiti ed ancora conseguono fino a tutto Ottobre/Dicembre 2021.

Non si comprende, infine, I'urgenza di disporre I'immediato rientro della lavoratrice che , in
servizio all'interno dell’Area Flussi, espleta la sua attivita in Back Office e non ha contatto diretto
con i cittadini in attivita di sportello.

Questa Federazione Sindacale interrogante, chiede di conseguenza,in autotutela, I’
immediato ritiro della revoca e la convocazione di un tavolo sindacale che rispetti le regole e non
potremmo incorrere nella disattenzione e/o “ discriminazioni” nell’lambito della Regione
Puglia,o,peggio ancora nella sede Provinciale che qui si disquisisce.

Con viva cordialita: DOMENICO MASTRULLI
SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE FS-COSP

- Mkuiu/}ﬁm‘huf ¢ l_
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