Segreteria Regionale Lombardia
Settore Privato GPG Securitv

@prot. n. 0005/S.R.L. FEDERAZIONE SINDACALE Co.S.P. Milano, li12 Giugno 2021
Comparto Sicurezza e Difesa, Funzioni Centrali, Funzione Pubblica - Funzioni Locali ed Enti, Dirigenza, Settore Commercio, Turismo e Privato, Edilizia, Metalmeccanici

ITALPOL VIGILANZA S.r.l.

Sede Generale

Via Monte Carmelo, 3 00166 Roma
Italpol.ufficiopersonale@pec.it
Tel. +39 06 321 08 41

E, per conoscenza:

Alla Segreteria Generale Nazionale
Dott. Domenico Mastrulli

Via Vecchia Trani-corato,24 Cellulare
3355435878Cap 76125 Trani (BT)
segreteriageneralecoosp@pec.it
segretariogeneralecoosp@gmail.com

Oggetto: Turni e orario di servizio, discutibili regolamentazioni, creano criticita e disfunzioni.

Con la presente la scrivente, 00.SS. - FS.co. S.P. Coordinamento Sindacale Penitenziario — FS-Co. S.P.
settore privato GPG ,in nome e per conto dei nostri assistiti che lamentano, ancora una volta irregolarita nei
turni trasmessi da parte dello stesso ufficio comando e servizi: i turni regolamentati dal D.1gs. 8 aprile 2003 n.66 ¢
dalla contrattazione collettiva (CCNL) cui la Legge fa rinvio, mentre il Decreto Lgs definisce la disciplina sull
‘applicazione del riposo giornaliero e settimanale novellato dagli art .72 - 73 del CCNL vigilanza privata.

. Alla luce di quanto appena ricordato la interrogante FS-COSP, ancora una volta & costretta ha scrivere per le
irregolarita riscontrate su alcuni dipendenti della azienda stessa - Direttiva 93/104/CE -
Non va softaciuto che la norma comunitaria di riferimento all’art 12 pone obbligo per gli stati Membri, in sede di
applicazione della Direttiva di prendere le misure necessarie “affinché, i lavoratori notturni e lavoratori a turni
beneficino di un livello di protezione in materia di sicurezza e di salute adatto alla natura del loro lavoro; '
I servizi o mezzi appropriati di protezione e prevenzione in materia di sicurezza e di salute dei lavoratori notturni e
dei lavoratori a turni siano equivalenti a quelli applicabili agli altri restanti lavoratori e siano disponibili in qualsiasi
momento da parte dell’ Azienda.
Da quanto si evince dai turni dei nostri Associati, sembra proprio che Voi poco attuate tale normativa di legge in
quanto 1’ attuale programmazione non sembra rientrare nella ciclica oraria. . Tale comportamento, per chi scrive,
inaccettabile atteso che I’azienda si pone davanti ad alcuni dipendenti tramite il preposto del caposervizio.
Vi invitiamo a porre diversa attenzione e maggiore rispetto delle norme del Cenl per gli istituti di vigilanza.

Con viva cordialita

Vice segretario Regionale della Lombardia

Mayrizio,Soragpi .
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