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PEC  @prot. n.  147/S.G./F./2022 

Comparto    Sicurezza e Difesa,   

Funzioni Locali ed Enti,Dirigenza

 

Oggetto:  CHIUSURA SEGRETERIA TECNICA DELL’AREA EDUCATIVA DELLA CASA 

CIRCONDARIALE DI LANCIANO E CARENZA DI PERSONALE

INTERVENTO INTEGRATIVO DI PERSONALE FUNZIONI CNETRALI AREA PEDAGOGICA E 

SEGRETERIA. 
 

AL  SIGNOR  CAPO DEL DIPARTIMENTO

 DELL

 

Al Signor Direttore Generale del P

 

All’Ufficio delle Relazioni Sindacali DAP 

 

AL PROVVEDITORE 

 

ALLA 

 

ALLA RSU

 
 

 Gentile Signor Capo Dipartimento
 

  premesso che la Casa Circondariale di 

carenza di personale opportuno appare sollecitare la VSI sulla specifica 

 

 Soprattutto l’Area Educativa, che a partire dal mese di luglio sarà privata della segreteria 

tecnica, che chiuderà per il trasferimento ad altra sede del

rimpiazzato. A fronte di oltre 250 detenuti, dei quali il 70% sono A.S. (incluse anche due sezioni Z) 

sono in servizio: un funzionario G.P. (Capo area), un funzionario in organico distaccato per 2 giorni 

a settimana a Chieti, un funzionario G.P. in distacco provvisorio da altro Provveditorato, sempre in 

bilico per il rientro alla sua sede (

già programmato consistenti assenze per seri problemi di salute. Due di 

questo non in grado di sopperire alle carenze che già ci sono e che peggioreranno di molto con la 

chiusura della segreteria tecnica. 
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SEGRETERIA TECNICA DELL’AREA EDUCATIVA DELLA CASA 

CIRCONDARIALE DI LANCIANO E CARENZA DI PERSONALE.  ELEVATE CRITICITA

INTERVENTO INTEGRATIVO DI PERSONALE FUNZIONI CNETRALI AREA PEDAGOGICA E 

SIGNOR  CAPO DEL DIPARTIMENTO

DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA  DAP ROMA

Signor Direttore Generale del Personale e delle Risorse

Ufficio delle Relazioni Sindacali DAP  

AL PROVVEDITORE  REGIONALE ABRUZZO 

ALLA DIREZIONE   CASA CIRCONDARIALE  

ALLA RSU/FS-COSP    CASA CIRCONDARI

Signor Capo Dipartimento, 

a Casa Circondariale di Lanciano vive da molto tempo gravi diffico

carenza di personale opportuno appare sollecitare la VSI sulla specifica endemica 

Soprattutto l’Area Educativa, che a partire dal mese di luglio sarà privata della segreteria 

tecnica, che chiuderà per il trasferimento ad altra sede dell’attuale addetto, che non sarà 

rimpiazzato. A fronte di oltre 250 detenuti, dei quali il 70% sono A.S. (incluse anche due sezioni Z) 

sono in servizio: un funzionario G.P. (Capo area), un funzionario in organico distaccato per 2 giorni 

, un funzionario G.P. in distacco provvisorio da altro Provveditorato, sempre in 

bilico per il rientro alla sua sede ( Fossombrone, 4 Funzionarti G.P. e 40 detenuti). Due di essi hanno 

già programmato consistenti assenze per seri problemi di salute. Due di 

questo non in grado di sopperire alle carenze che già ci sono e che peggioreranno di molto con la 

chiusura della segreteria tecnica.  
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Ministeri    Funzioni    Centrali -  
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SEGRETERIA TECNICA DELL’AREA EDUCATIVA DELLA CASA 

.  ELEVATE CRITICITA’ E RICHIESTA 

INTERVENTO INTEGRATIVO DI PERSONALE FUNZIONI CNETRALI AREA PEDAGOGICA E 

    

AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA  DAP ROMA 

ersonale e delle Risorse 

  ROMA 

ABRUZZO – LAZIO ROMA 

CASA CIRCONDARIALE   LANCIANO 

CASA CIRCONDARIALE LANCIANO  

vive da molto tempo gravi difficoltà per la 

endemica criticità. 

Soprattutto l’Area Educativa, che a partire dal mese di luglio sarà privata della segreteria 

l’attuale addetto, che non sarà 

rimpiazzato. A fronte di oltre 250 detenuti, dei quali il 70% sono A.S. (incluse anche due sezioni Z) 

sono in servizio: un funzionario G.P. (Capo area), un funzionario in organico distaccato per 2 giorni 

, un funzionario G.P. in distacco provvisorio da altro Provveditorato, sempre in 

Fossombrone, 4 Funzionarti G.P. e 40 detenuti). Due di essi hanno 

già programmato consistenti assenze per seri problemi di salute. Due di essi sono 65enni  e per 

questo non in grado di sopperire alle carenze che già ci sono e che peggioreranno di molto con la 
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Non si comprendono le ragioni che inducono l’Amministrazione Penitenziaria a considerare 

l’Istituto di Lanciano di secondaria importanza rispetto agli altri Istituti limitrofi, tutt’ora e 

storicamente forniti di personale adeguato. 

 

Per esempio: La casa Circondariale di Vasto dispone di 4 Funzionari G. P. per circa 100 

detenuti; la casa circondariale di 

organici previsti vi è traccia di razionalità amministrativa. Perché la piccola casa circondariale di 

Chieti (meno di 100 detenuti) ha un organico di 3 Funzionari G.P., 

Lanciano con capienza di 300 detenuti (8 sezioni, delle quali 3 A.S. e 2 Z)? Perché la casa 

circondariale di Lanciano continua ad essere impropriamente definita casa circondariale, mentre in 

realtà vi sono detenuti con pene di molto maggiori 

importante perché improprio riferimento per l’individuazione dell’organico dei Funzionari G.P.

 

La logica amministrativa che ha fortemente penalizzato in passato la casa circondariale di 

Lanciano, già a lungo sperimentata sulla pelle dei dipendenti (per 12 anni un solo Funzionario G.P.) 

non si può ripetere.  

 

L’Amministrazione non può più scaricare su dipendenti anziani ed esausti, l’inefficienza 

della sua assai discutibile politica gestionale del personale, che eviden

obbiettivi l’efficienza ed il benessere del personale.

 

   Si chiede: 

- l’urgente attribuzione dei carichi di lavoro alle singole Aree ed ai singoli dipendenti, nel rispetto 

del diritto ad avere carichi di lavoro sostenibili, 

costante. Le carenze endemiche non possono essere scaricate sistematicamente sui dipendenti. Di 

esse deve farsi carico l’Amministrazione;

 

-urgente provvedimento per attribuire almeno una unità amministrativa all’Area Educat

consentire la riapertura della segreteria tecnica, eventualmente anche con un  interpello nazionale;

- revisione dell’organico dei Funzionari G.P. al

in vista delle prossime immissioni in servizio dei nuovi Funzionari G.P.

 

Con viva cordialità ed in attesa di riscontro.

 

 SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE Co

      DOMENICO MASTRULLI
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Non si comprendono le ragioni che inducono l’Amministrazione Penitenziaria a considerare 

di Lanciano di secondaria importanza rispetto agli altri Istituti limitrofi, tutt’ora e 

storicamente forniti di personale adeguato.  

Per esempio: La casa Circondariale di Vasto dispone di 4 Funzionari G. P. per circa 100 

detenuti; la casa circondariale di Pescara di 4 Funzionari G.P. per 350 detenuti. Né sul piano degli 

organici previsti vi è traccia di razionalità amministrativa. Perché la piccola casa circondariale di 

Chieti (meno di 100 detenuti) ha un organico di 3 Funzionari G.P., identico

Lanciano con capienza di 300 detenuti (8 sezioni, delle quali 3 A.S. e 2 Z)? Perché la casa 

circondariale di Lanciano continua ad essere impropriamente definita casa circondariale, mentre in 

realtà vi sono detenuti con pene di molto maggiori di 5 anni ed il 70% sono A.S.? La definizione è 

improprio riferimento per l’individuazione dell’organico dei Funzionari G.P.

La logica amministrativa che ha fortemente penalizzato in passato la casa circondariale di 

entata sulla pelle dei dipendenti (per 12 anni un solo Funzionario G.P.) 

L’Amministrazione non può più scaricare su dipendenti anziani ed esausti, l’inefficienza 

della sua assai discutibile politica gestionale del personale, che evidentemente non ha i priorati 

obbiettivi l’efficienza ed il benessere del personale. 

l’urgente attribuzione dei carichi di lavoro alle singole Aree ed ai singoli dipendenti, nel rispetto 

del diritto ad avere carichi di lavoro sostenibili, giacché a Lanciano l’emergenza grave è regola 

costante. Le carenze endemiche non possono essere scaricate sistematicamente sui dipendenti. Di 

esse deve farsi carico l’Amministrazione; 

urgente provvedimento per attribuire almeno una unità amministrativa all’Area Educat

consentire la riapertura della segreteria tecnica, eventualmente anche con un  interpello nazionale;

organico dei Funzionari G.P. almeno a 4 unità, con assegnazione di 3 Funzionari G.P. 

in vista delle prossime immissioni in servizio dei nuovi Funzionari G.P. 

viva cordialità ed in attesa di riscontro. 

RALE NAZIONALE Co.S.P.     

DOMENICO MASTRULLI 
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Non si comprendono le ragioni che inducono l’Amministrazione Penitenziaria a considerare 

di Lanciano di secondaria importanza rispetto agli altri Istituti limitrofi, tutt’ora e 

Per esempio: La casa Circondariale di Vasto dispone di 4 Funzionari G. P. per circa 100 

Pescara di 4 Funzionari G.P. per 350 detenuti. Né sul piano degli 

organici previsti vi è traccia di razionalità amministrativa. Perché la piccola casa circondariale di 

identico a quello dell’Istituto di 

Lanciano con capienza di 300 detenuti (8 sezioni, delle quali 3 A.S. e 2 Z)? Perché la casa 

circondariale di Lanciano continua ad essere impropriamente definita casa circondariale, mentre in 

di 5 anni ed il 70% sono A.S.? La definizione è 

improprio riferimento per l’individuazione dell’organico dei Funzionari G.P. 

La logica amministrativa che ha fortemente penalizzato in passato la casa circondariale di 

entata sulla pelle dei dipendenti (per 12 anni un solo Funzionario G.P.) 

L’Amministrazione non può più scaricare su dipendenti anziani ed esausti, l’inefficienza 

temente non ha i priorati 

l’urgente attribuzione dei carichi di lavoro alle singole Aree ed ai singoli dipendenti, nel rispetto 

ciano l’emergenza grave è regola 

costante. Le carenze endemiche non possono essere scaricate sistematicamente sui dipendenti. Di 

urgente provvedimento per attribuire almeno una unità amministrativa all’Area Educativa per 

consentire la riapertura della segreteria tecnica, eventualmente anche con un  interpello nazionale; 

meno a 4 unità, con assegnazione di 3 Funzionari G.P. 
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