Segreteria Generale Nazionale

PEC. @prot. n. 0346/S.G.G.[2023 Trani, 14 FEBBRAIO 2023

Comparto Sicurezza e Difesa,Comparto Ministeri Funzioni Centrali - Funzioni Locali ed Enti, Dirigenza, Turismo Commercio e Servizi,Privato, Edilizia e Metalmeccanici

Oggetto: LIVORNO CARCERE. Discriminazione ex art. 3 Cost. Italiana e violazione diritti Statutari (legge
n.n.300/1970 e di Tutela considerando il protrarsi di condizioni lavorative in disomogenea attuazione delle pari
opportunita e discriminazioni nei turni e sui servizi.

“RICHIESTA APPLICAZIONE TUTELA CONFRONTI DIRIGENTE SINDACALE INTERREGIONALE FS-COSP SIGNOR
SANTO DI PASQUALE, VICE SOVRINTENDENTE DI POLIZIA PENITENZIARIA CARCERE LIVORNO”.

Alla Dott.ssa Maria Grazia Giampiccolo

Direttore Casa Circondariale - Livorno
cc.livorno@giustiziacert.it

Al Dottor Pierpaolo D'Andria
Provveditore Regionale A.P.

Per la Toscana e I'Umbria - Firenze
prot.pr.firenze(@giustiziacert.it

Alla Dott.ssa Ida Del Grosso
Direttore Ufficio Relazioni Sindacali

Amministrazione Penitenziaria - Roma
relazionisindacali.dgpr.dap@giustizia.it

Al Signor Santo Di Pasquale

Segretario Interregionale F.S. Co.S.P. - Livorno
cosp.livorno@pec.it

(Rif. segnalazioni mese di gennaio e Febbraio 2023 CC Livorno)

Gentile Direttore,

premesso che il benessere del personale e il rispetto dei diritti Costituzionali art.3 Cost. It.) marcati
nei contrattuali dei dipendenti amministrati devono essere soddisfatti dal datore di lavoro, siamo
qui a chiederLe di voler verificare se la stessa attenzione & posta anche per i turni di servizio
attribuiti al sovrintendente Santo Di Pasquale, oltre che poliziotto penitenziario effettivo presso la
sede da lei diretta, anche Segretario Interregionale Toscana e Umbria della interrogante F.S.
Co.S.P. in servizio presso il Vostro penitenziario.

Sarebbero infatti diverse ,anzi molteplici e quasi quotidiane le lagnanze giunte in ordine al non
rispetto pedissequo dell'esonero dall'espletamento di turni con straordinario programmato,
richiesta di esonero da lei autorizzata, e non rientrante nelle inderogabili esigenze di servizio, di cui

all'art 10, penultimo comma dell'AQN, che cosi recita:
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Segreteria Generale Nazionale

“Il personale di Polizia penitenziaria che abbia superato il cinquantesimo anno di eta o che abbia svolto
oltre trenta anni di servizio, il personale femminile e quello in situazione monoparentale (con prole di eta
inferiore a tre anni) ¢ esentato a domanda, dall’espletamento di prestazioni di lavoro straordinario, salvo
inderogabili e comprovate esigenze di servizio”.

Vi ¢ piu deve considerarsi costantemente disatteso I’ AQN del 24.03.2004 che risulta violato
anche nelle occasioni in cui il cambiamento di servizio del dipendente non verrebbe da chi ne ha
diretta responsabilita amministrativa,organizzativa e disciplinare in questo caso, comunicato nelle
forme previste dall'art. 8 punto 10 A.Q.N. che afferma:

“1 turni programmati non possono essere soggetti a variazione fatta eccezione per effettive,
motivate e per documentate necessita di carattere personale o familiare del dipendente. Nel primo
caso il Comandante di Reparto informa tempestivamente, dando conferma per iscritto, il
dipendente della variazione del turno e delle ragioni”.

Giungerebbero,nell’era della messaggistica e internet, invero, dei semplici messaggi affidati a
wattsapp dal tono perentorio, non ultimo quello dell'11 febbraio c.m.: “Variazione di servizio per il
giorno Xxxxx: orario yyyyy” senza firma che appaiono provenire da un non meglio identificato o
identificabile apparecchio cellulare il cui uso all'interno di un ufficio - per suggerita diffusa
conoscenza tra i poliziotti - da un Operatore (sic.?) collocato al piano terra del Reparto Ex
femminile;

Interessante qui appare comprendere se tale soggetto proprietario o destinatario dell’'uso
del cellulare all'interno del carcere che dovrebbe essere categoricamente “VIETATO” a chiunque di
qualsiasi ordine,qualifica e grado, “sarebbe autorizzato”, perché cellulare di servizio (Sic!), non e
dato sapersi da chi(sic.?) e se non sarebbe il caso di segnalare I'’evento alle Autorita esterne(?).

Vogliala VS inoltre verificare, disporre, e se confermato scongiurare l'attribuzione di turni di
servizio non equamente distribuiti tra i “sottufficiali”, atteso che per esempio nel programmato di
gennaio sarebbero attribuiti al sovrintendente Di Pasquale ben 9 (nove) turni di 6/12, e nel
programmato di febbraio ben 5 (cinque), ovvero in numero di gran lunga superiore al resto
numerico dei graduati in violazione all'art. 9 AQN per cid che concerne le pari opportunita nel lavoro e
nello sviluppo professionale.

A tal proposito, ricordiamo che I'A.D. che I'ha preceduta alla guida dell'Istituto interrogata dalla scrivente
in merito al poco trasparente e iniquo modo di attribuzione di turni disagiati (in quel caso si parlava di
turni di servizio 12/18) tra i sottufficiali ebbe modo di confermare quanto denunciato dando indicazioni
ad oggi probabilmente disattese!

Nel chiedere le verifiche suesposte,si chiede 1’ immediata rimozione dei responsabile con
avvicendamento d’ urgenza oltre a sanzioni disciplinari che per 1’ uso illegittimo e le disattese

disposizioni dell’ Autorita Dirigente e delle Circolari sui cenl e aqn, di principio vanno applicate senza

indugio. Il persistere di tali siffatte segnalate/denunciate situazioni non saranno da questa FS-

COSP piu tollerate, all’ occorrenza,si preavvisa,nostro malgrado, saranno inoltrate alla

magistratura competente del lavoro. Distinti Saluti. SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE
DOMENICO MASTRULLI
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