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PEC. @prot. n.  0477/S.G.G./2023
     
Oggetto:   Inopportuno spostamento temporaneo dipendenti  Asst  Santi Paolo  e  Carlo.
                     Richiesta immediato rientro destinazione effettiva delle due dipendenti.
 Signora   CASERTA Leonardina
 
     
     
     
     
     
 
E,per la Costituzione  Arbitro di Conciliazione
 
     
     
 
     
     
     
 
 
 
                La VS con provvedimento affidato a duna semplice E
temporaneamente l’assegnazione delle due dipendenti dalla data del 19 Giugno 2023   per la 
Signora  BELLI Angelica all’Area Territoriale allocata presso la CDC Via Stromboli CD 214/10 e per 
la Signora CASERTA Leonardina   all’Area Territoriale allocata presso la CDC Via M
214/12 ,provvedimento privo di motivazione plausibile o condivisibile in violazione alle norme  
pattizie e   ccnl  di settore. 
 
 Pertanto,in nome e per conto delle nostre due(2) Assistite, siamo qui a richiedere 
l’immediato annullamento dei du
spostamento che se anche fosse per organizzazione e necessità degli Uffici di destinazione per 
legge dovrebbe dare priorità ai nuovi o ultimi assunti rispetto alle due nostre Associate di gra
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2023       Trani,      19
 

Inopportuno spostamento temporaneo dipendenti  Asst  Santi Paolo  e  Carlo.
Richiesta immediato rientro destinazione effettiva delle due dipendenti.

CASERTA Leonardina matricola 4655 e  la   Signora  BELLI  Angelica matricola 5613

 Al Dirigente Direzione Aziendale SC DAPSS
 dottor Nicola   F. Aprigliano  
 Via A. di Rudini,8 –    20142                            
 seg.sitra.hsc@ass-santipaolocarlo.it
 segreteriasitra.hsp@ass-santipaolocarlo.it

E,per la Costituzione  Arbitro di Conciliazione 

 All’Ispettorato     Nazionale    del
 sede   Territoriale  di  

 Alla  Signora  Caserta Leonardina
 Alla  Signora  Belli       Angelica 
 Associate alla FS-Co.S.P. Settore Sanità   

La VS con provvedimento affidato a duna semplice E-mail avrebbe disposto 
l’assegnazione delle due dipendenti dalla data del 19 Giugno 2023   per la 

Signora  BELLI Angelica all’Area Territoriale allocata presso la CDC Via Stromboli CD 214/10 e per 
la Signora CASERTA Leonardina   all’Area Territoriale allocata presso la CDC Via M
214/12 ,provvedimento privo di motivazione plausibile o condivisibile in violazione alle norme  

Pertanto,in nome e per conto delle nostre due(2) Assistite, siamo qui a richiedere 
l’immediato annullamento dei due provvedimenti, privi di motivazione e privi dei criteri di uno 
spostamento che se anche fosse per organizzazione e necessità degli Uffici di destinazione per 
legge dovrebbe dare priorità ai nuovi o ultimi assunti rispetto alle due nostre Associate di gra
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Trani,      19  GIUGNO    2023 

Inopportuno spostamento temporaneo dipendenti  Asst  Santi Paolo  e  Carlo. 
Richiesta immediato rientro destinazione effettiva delle due dipendenti. 

Signora  BELLI  Angelica matricola 5613 

Al Dirigente Direzione Aziendale SC DAPSS  
   

                        MILANO 
santipaolocarlo.it  

santipaolocarlo.it  

del    Lavoro  
 MILANO 

Signora  Caserta Leonardina    
    

Co.S.P. Settore Sanità         SEDE 

mail avrebbe disposto 
l’assegnazione delle due dipendenti dalla data del 19 Giugno 2023   per la 

Signora  BELLI Angelica all’Area Territoriale allocata presso la CDC Via Stromboli CD 214/10 e per 
la Signora CASERTA Leonardina   all’Area Territoriale allocata presso la CDC Via Masaniello CD 
214/12 ,provvedimento privo di motivazione plausibile o condivisibile in violazione alle norme  

Pertanto,in nome e per conto delle nostre due(2) Assistite, siamo qui a richiedere 
privi di motivazione e privi dei criteri di uno 

spostamento che se anche fosse per organizzazione e necessità degli Uffici di destinazione per 
legge dovrebbe dare priorità ai nuovi o ultimi assunti rispetto alle due nostre Associate di gran 
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lunga maturata anzianità e professionalità.
 
     Ciò che desta perplessità e
anche in precedenza avevano già subito pari spostamento da altra sede e sempre senza alcuna 
motivazione, il tutto lascia pensare ad una forma di  discutibile 
sembra ricadere sempre e comunque sulle stesse dipendenti che oggi chiedono alla 
interrogante Federazione Sindacale Co.S.P. Settore Sanità   maggiore tutela per quanto di più 
grave e lesivo accaduto. 
 
                Lo spostamento dalla  precedente sede di distacco all’attuale verrebbe effettuato 
nonostante in loco ci siano   
movimentazione – mobilità esterna doveva e poteva solo ricadere sulle 
assunte  che sembrano in quattro (4)  e non sulle nostre  Associate come accaduto negli anni 
precedenti e con la stessa discutibile mobilità.
 
             Giova segnalare che dalla data di spostamento 19.06.2023 comunicazione del 15/6/20
stessa unità  Lavorativa ha richiesto l’integrazione delle due infermiere collocate 
unilateralmente in altra sede.  
 
             Si segnala che perviene notizie dalla sede di Milano che negli ultimi tempi almeno una 
cinquantina (50) di Infermiere per le  condizioni di lavoro in quella struttura e sulla discutibile 
organizzazione si siano  LICENZIATE!
 
  In chiosa, si  INVITA/DIFFIDA il 
provvedimenti   nella persona de
due discutibili provvedimenti  datati 15/06/2023   
oggettivate ritenendo illegittimo tale spostamento in violazi
art. 28 L. 300/1970 e ai contratti  vigenti.
All’Ispettorato nazionale del  lavoro sede Territoriale di MILANO pe
richiesta a tutela delle due dipende
plausibile   motivazione e per più periodi
                       In attesa di riscontro 
               

    Segretario Generale Nazionale 
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lunga maturata anzianità e professionalità. 

Ciò che desta perplessità e  riflessione il fatto che sempre le due stesse dipendenti 
anche in precedenza avevano già subito pari spostamento da altra sede e sempre senza alcuna 

ia pensare ad una forma di  discutibile  discriminatoria  
sembra ricadere sempre e comunque sulle stesse dipendenti che oggi chiedono alla 
interrogante Federazione Sindacale Co.S.P. Settore Sanità   maggiore tutela per quanto di più 

Lo spostamento dalla  precedente sede di distacco all’attuale verrebbe effettuato 
 16 infermerie, 3   OSS  su   4 (quattro

mobilità esterna doveva e poteva solo ricadere sulle 
assunte  che sembrano in quattro (4)  e non sulle nostre  Associate come accaduto negli anni 
precedenti e con la stessa discutibile mobilità. 

Giova segnalare che dalla data di spostamento 19.06.2023 comunicazione del 15/6/20
stessa unità  Lavorativa ha richiesto l’integrazione delle due infermiere collocate 

 

Si segnala che perviene notizie dalla sede di Milano che negli ultimi tempi almeno una 
di Infermiere per le  condizioni di lavoro in quella struttura e sulla discutibile 

LICENZIATE!. 

INVITA/DIFFIDA il  Dirigente del Personale SC DAPSS
nella persona del dottor Nicola F. Arpigliano a disporre immediata REVOCA

datati 15/06/2023   di mobilità esterna delle due infermiere 
timo tale spostamento in violazione allo Statuto dei lavoratori ex 

970 e ai contratti  vigenti. 
lavoro sede Territoriale di MILANO per le procedure dalla Legge 

a tutela delle due dipendenti lavoratrice  settore sanità mobilitate senza alcuna 
motivazione e per più periodi come risulta in atti e riferito dalle Associate

di riscontro  si porgono cortesi saluti.  
DOMENICO MASTRULLI   

Segretario Generale Nazionale  
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riflessione il fatto che sempre le due stesse dipendenti 
anche in precedenza avevano già subito pari spostamento da altra sede e sempre senza alcuna 

discriminatoria  scelta che 
sembra ricadere sempre e comunque sulle stesse dipendenti che oggi chiedono alla 
interrogante Federazione Sindacale Co.S.P. Settore Sanità   maggiore tutela per quanto di più 

Lo spostamento dalla  precedente sede di distacco all’attuale verrebbe effettuato 
quattro)  sale, ed eventuale 

mobilità esterna doveva e poteva solo ricadere sulle ultimissime unità 
assunte  che sembrano in quattro (4)  e non sulle nostre  Associate come accaduto negli anni 

Giova segnalare che dalla data di spostamento 19.06.2023 comunicazione del 15/6/2023  la 
stessa unità  Lavorativa ha richiesto l’integrazione delle due infermiere collocate 

Si segnala che perviene notizie dalla sede di Milano che negli ultimi tempi almeno una 
di Infermiere per le  condizioni di lavoro in quella struttura e sulla discutibile 

Dirigente del Personale SC DAPSS firmatario dei due 
iano a disporre immediata REVOCA dei 

di mobilità esterna delle due infermiere 
one allo Statuto dei lavoratori ex 

procedure dalla Legge 
ità mobilitate senza alcuna  

come risulta in atti e riferito dalle Associate.  
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