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ENTE DI ASSISTENZA PER IL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
‘ LNV W presidente

Lettera Circolare W
— - ¢ 92— AlDipartimento della Giustizia minorile e di Comunita

. _ Ai Provveditorati Regionali dell’ Amministrazione penitenziaria
Alle Direzioni degli Istituti penitenziari

Alle Direzioni delle Scuole di formazione
Ai Direttori degli Istituti di istruzione
LORO SEDI

CAL;
Al Signor Vice Capo del Dipartimento
Alle Direzioni Generali

All’Ufficio | ~ Segreteria Generale
Agli Uffici di Staff

Alla Cassa delle Ammende
.................. Alla Segreteria particolare del Capo del Dipartimento
SEDE

226U, 2023

e e

All’'Ufficio Relazioni sindacali
per l'inoltro al Comitato di Indirizzo generale dell’Ente di assistenza

SEDE

Oggetto: Elargizione premi al personaie dell’Amministrazione penitenziaria che ha conseguito nel
corso dell’anno 2022 un titolo di studio superiore a quello posseduto.

L’Ente ogni anno eroga un premio economico ai dipendenti che hanno conseguito per la
prima volta un titolo di studio superiore a quello posseduto. Per il 2022 il premio sara riconosciuto
per il conseguimento del diploma di scuola secondaria di secondo grado e per la laurea triennale e
magistrale, tenendo conto dei requisiti e delle modalita di seguito specificati.

REQUISITI E MODALITA’ PER LA PARTECIPAZIONE
Chi pud presentare la richiesta:

a) il personale dell’ Amministrazione penitenziaria in servizio iscritto all’Ente continuativamente
da gennaio 2021 (o successivamente solo se il dipendente é stato assunto dopo il 1° gennaio
2021 e, comunque, iscritto all’Ente nel 2021), che nell’anno 2022 ha conseguito per la prima
volta un titolo di studio superiore a quello posseduto, ossia uno dei seguenti titoli di studio:
v Diploma di scuola secondaria di Il grado (quinquennale)
v Diploma di laurea triennale
v Diploma di laurea magistrale

E’ escluso il riconoscimento economico per il conseguimento di master e di specializzazioni.
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b) il personale del Dipartimento per la Giustizia minorile e di Comunita ai sensi del D.P.R. 6
marzo 2001, n. 55 nella misura del 3% della somma stanziata (e comunque da allineare in
ribasso all’'erogato al Dap), che partecipa in maniera continuativa alla contribuzione
volontaria in favore dell’Ente da gennaio 2021.

Il personale del Dipartimento per la Giustizia minorile e di Comunita transitato ai sensi del
D.P.C.M 15 giugno 2015 n. 84 che partecipa alla contribuzione in favore dell’Ente in maniera
continuativa da gennaio 2021, in deroga alla riserva del 3%.
Entrambe le tipologie del personale suddetto dovra aver conseguito per la prima volta nel
2022 un titolo di studio superiore a quello posseduto, ossia uno dei seguenti titoli di studio:
v Diploma di scuola secondaria di ll grado (quinquennale)
¥ laurea triennale
v lLaurea magistrale

E’ escluso il riconoscimento economico per il conseguimento di master e di specializzazioni.

CRITERI DI INDIVIDUAZIONE DELL'AMMONTARE DEL PREMIO
La valutazione dell’ammontare del premio sara determinata in considerazione del budget
(€75.000,00) ripartito tra il numero delle domande accolte secondo la tipologia del titolo conseguito
cosi come di seguito specificato:

% Diploma di scuola secondaria di primo grado € 300,00 importo massimo erogabile;

% Diploma di laurea triennale € 350,00 importo massimo erogabile;

% Diploma di laurea magistrale € 400,00 importo massimo erogabile.

MODALITA’ E TEMPI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il dipendente presenta alla segreteria dell’Ufficio di appartenenza la domanda di partecipazione
utilizzando esclusivamente il modulo allegato per I'anno 2022, debitamente compilato, e la copia
leggibile del certificato del titolo conseguito rilasciato dall’istituto di istruzione.

La Segreteria invia le istanze e la documentazione allegata esclusivamente tramite posta elettronica
all'indirizzo: attivitasociali.eap.dap@giustizia.it entro il 15 settembre 2023, indicando
cortesemente nell’oggetto: nome e cognome del dipendente - elevazione culturale 2022.

Non saranno prese in considerazione le domande di partecipazione inoltrate con altro mezzo.

La presente nota e la modulistica sono pubblicate sul sito www.enteassistenza.it nella sezione
Circolari e Modulistica.

Gli Uffici in indirizzo sono pregati di dare alla presente circolare la piu ampia,diffusione a tutto il
personale, anche assente a qualsiasi titolo.

IL PRESIDENTE DELI'ENTE
Giovanni 0
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MODULO ELEVAZIONE CULTURALE 2022

AUTOCERTIFICAZIONE Al SENST DEL DPR 445/2000 — ART. 46, 75 E 76 (DICHIARAZIONI MENDACI)

ll/la sottoscritto/a nato/aa il / /
Data di immissione in ruolo/arruolamento / / con la qualifica/ruolo di

Attualmente in servizio presso

recapiti telefonici: mail

*|BAN: - obbligatorio ai fini dell'erogazione del premio -

Appartenente al personale comparto funzioni centrali del DGMC transitato ai sensi del DPCM 15.06.2015 N. 84 E
dichiara

1. diessere in regola con la contribuzione volontaria a favore dell’Ente da gennaio 2021 Si

2. diessere stato assunto nell’anno 2021 e di essere in regola con la contribuzione volontaria a favore dell'Ente dal mese di ....../...../ o}

3. di avere conseguito nell’anno 2022:

D DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI 2° GRADO (quinquennale) e di non averne conseguiti altri in precedenza:
( .

)

presso l'istituto Sede in cap

Telefono mail

D LAUREA TRIENNALE e di non averne conseguite altre in precedenza

D LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO (BIENNALE) e di non averne conseguite altre in precedenza

corso di laurea in

presso 'universita degli Studi Sede in

segreteria studenti: telefono mail

4. di allegare la copia del certificato di conseguimento del titolo di studio rilasciato dall'istituto di istruzione.

Luogo e Data Firma

INFORMATIVA EX ART. 13 DEL CODKCE IN MATERIA Di PROTEZIONE DE| DAT! PERSONALI

Regolamento {UE} 2015/679 del Parlamanto furopeo e del Conaiglio del 27/04/2016 “relatrvo alla protezione delie persone hsiche con nguardo at dei daty ronche ia libera circolazione di tall dati” {di
seguita Reg - regola il dei dati i @ p una serie di obblighi tn capo a chy tratta mformazioni relative « terze persone, a! fine di garantire if rispetto dei dinm ¢ delle ¥bertd fondamentali, con
pasticolare riferimento alla nservateiza ed aila protezione dei datl personali deil'interessatn. Per trattomento df doti persoaall si intende k loro raccolto, reg conse modificazione,
selezione, estropione, roffronto, utilizzo, blocco, diffusione, e dis OnE, OVWTD o b mdueomudﬁwlimmmmdu atti o
gestire ¢ i dati stessi, wti idonet a i hmmelnmawmu £ mvece esclusa faperarione di diffusione det dati. Premesso quanto sopro, | dati personalt di cui af presente
modulo saranno raccoit! presso 1s sede dellEnte di per d deif’ A i ia e trattati presso una banca dati sutomatizzata e cartacea per le finalitd di e ] dati
aitresi, ress pubbl is rete del Dipar @ per vis Lt f di tah dat) alf Ente di Assistenze e obbligatorio al fine della gestione dell'attivith stessa. | datl saranno comunicati 2
terzi, ove quests attheith ausil relative alia g dei rapporti i con 1'Ente, alia twrela dei dirtn, ot i della o in cond ad i di legge o regolamentart |
datl saranno trattat) per | tempo necessanio per adempiere atie finslits indicate. L'interessato ha dititto di chiedere ol trolare del trattamento Faccesso o Sual dat {urt. 15}, la fi tm 18lolsc i {art.
17) degh stessi, la K dal che ko d (art.18) o di ooaovst al loro trattamento {art. 21), oltre at dintto alla portabilits dei datt (art. 20). Uesarcizio dei predetts dirittl potra essere eserciato tramite
richiesta rivoita si’Ente di A per il pe le datl’. - tarao Luigl Daga. 2 - 00168 Roma. Ha inoltre diritto sa a focmale rech i G (e, 77) i
mdicate sul 1o dell A td all indi http:/ Farerw ga i/ / moduli sia a P un reorso g le {art. 79)
! sotto ¢ nell'info
culturale 2022,
_ di prestare il mio consenso “i di non prestare Il mio consenso at trattamento dei dati personali forniti
Luogo e data , / /2023 Firma

i mancato consenso alla raccolita dei dati, alla memorizzazione nei database dell’ente ed alla loro diffusione e accessibilita via telematica non
permette la partecipazione alle attivita.




